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Direction des services départementaux
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DE l.Y o N : :I:?:cntlon nationale

Liberté
Egalité
Fraternité

H A Re Programme de lutte contre
le harcélement a I'école

e Se connecter sur ARENA / acces “Programme pHARe"” dans
“Enquéte et Pilotage”
e Acceder au “Tableau de Bord”, partie “Labellisation”

REPUBLIQUE
FRANCAISE

T

Accueil Administration

Actions a engager pour |'année 2024-
2025

ve

Nommer mon équipe Phare (OBLIGATOIRE
niveau 1)

Je pilote mon équipe Phare

Confirmer la formation des membres de
I'équipe Phare

Je traite les situations d'intimidation et de . e
harcelement

Exploiter le protocole

Gérer une situation complexe et/ou
contacter I'équipe départementale

Faire le bilan des situations traitées
Je participe aux temps forts

vo

Faire le bilan de la journée Non au
harcelement (OBLIGATOIRE pour le niveau
1)

pHAR

le harcdlement A F'école

Directeur d'école Vv

-
Programme de lutte contre > \ ‘ f .
N v |

(0011028M) E.P.PU
GROUPE SCOLAIRE DU CENTRE

Espace documentaire Mon espace Tableau de bord Historiqu. Aide

© Labellisation © Situations trait/

Labellisation

Progression de la labellisation pour ECOLE PRIMAIRE GROUPE SCOLAIRE DU CENTRE
(0011028M) pour la rentrée scolaire 2025-2026

v Validée @ A réaliser X Non réalisée

Niveau 1- engagement

Nommer une équipe Ressource de 5 personnes minimum dédiée au traitement des

situations v

Participer a la journée nationale Non au harcélement o Ko}

Informer les parents o (o]
En complément des actions de niveau 1, Niveau 2 - approfondissement

1 journée de formation annuelle pour 5 membres au minimum de I'équipe ressource o

Prodiguer 10h d'apprentissage a tous les éléves 2
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e Acceder aux actions a valider par l'icone “lien”.
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(0011028M) E.P.PU
GROUPE SCOLAIRE DU CENTRE

Accueil Administration Espace documentaire Mon espace Tableau de bord Historique Aide

Actions a engager pour |'année 2024-
2025

© Labellisation © Situations traitées

Je pilote mon équipe Phare - @ Labellisation

Nommer mon équipe Phare (OBLIGATOIRE
niveau 1)

Progression de la labellisation pour ECOLE PRIMAIRE GROUPE SCOLAIRE DU CENTRE
(0011028M) pour la rentrée scolaire 2025-2026

Confirmer la formation des membres de
I'équipe Phare

Je traite les situations d'intimidation et de o v Validée @ Aréaliser X Non réalisée
harcelement

Niveau 1- engagement

Exploiter le protocole

Nommer une équipe Ressource de 5 personnes minimum dédiée au traitement des
Gérer une situation complexe et/ou situations
contacter I'équipe départementale

Participer a la journée nationale Non au harcélement

Faire le bilan des situations traitées
Informer les parents

Je participe aux temps forts v o : . . . .

En complément des actions de niveau 1, Niveau 2 - approfondissement
Faire le bilan de la journée Non au
harcelement (OBLIGATOIRE pour le niveau
D)

1 journée de formation annuelle pour 5 membres au minimum de I'équipe ressource

Prodiguer 10h d'apprentissage a tous les éléves
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Fraternité

e Cocher “OUI"
e Remplissez, les détails des actions.
e Valider.

Actions a engager pour |'année 2024-2025

Confirmer la participation a la journée Non au Harcelement

e pilote mon équipe Phare v 9
Mon établissement ECOLE PRIMAIRE GROUPE SCOLAIRE DU CENTRE (0011028M) a participé a la journée Non au Harcélement

Nommer mon équipe Phare (OBLIGATOIRE niveau 1) @ Oui O Non

Confirmer la formation des membres de I'équipe Phare
Date

e traite les sitvations d'intimidation et de harcelement e

Exploiter le protocole

. . . Actions
Gérer une situation complexe etfou contacter I'équipe

départementale D Sensibilisation des éléves
Faire le bilan des situations traitées [:] Formation des ambassadeurs non au harcélement
e participe aux temps forts C] Sensibilisation des écoliers du secteur par les ambassadeurs non au harcélement

Faire le bilan de la journée Non au harcelement D Passation du questionnaire d'auto évaluation
(OBLIGATOIRE pour le niveau 1)
[:] Autre

Faire le bilan du prix Non au harcélement

Niveaux concernés
Faire le bilan des actions du Safer Internet Day

Ecole

Oee
Confirmer la réalisation du programme des 10h
d'apprentissage (niveau 2) D CEl

e forme la communauté éducative

Informer les parents (niveau 1) D CE2
Organiser un ou des ateliers pour les parents (niveau 2) D cM1
Former une équipe de parents ambassadeurs (niveau 3) D cM2

‘engage la communauté educative dans un projet D Autre

d'amélioration du climat scolaire (niveau 3)

. . Nombre de personnes impliquées
Demander I'ouverture d'une enquéte locale de climat pe Plq
scolaire
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VALIDATION OBLIGATOIRE DU NIVEAU 1

Niveau 1-engagement

Nommer une équipe Ressource de 5 personnes minimum dédiée au traitement des
situations

Participer a la journée nationale Non au harcélement

Informer les parents



