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Pourquoi ce temps de
formation ?

Cap de faire progresser les éléeves de I'Ain !
Un travail de recherche

Porter ces travaux dans I'Académie




L'enseignement equitable :
c'est quoi ?

Lien entre activités de classe et raisons de leur réalisation
Difficultés des éléves a se centrer sur les apprentissages

Les éleves "qui ne comprennent rien"




| 'activité visible




Amidou est éléve en classe de 6™ dans un collége REP,

A

Quand quelques jours plus tard, lors de
V'évaluation, il doit colorier une autre carte
— car pour vérifier qu'ils ont bien compris
'enseignante ne donne pas la méme carte
que celle coloriée en classe — Amidou ne
sal:gasfahetestmémscanda%e:
« (est

fallait

pas juste ! Cest pas la carte guil

/ » Et quand on |ui

demande comment ont fait ceux qui ont

réussi, il répond : « Je me demande bien

qui leur a dit que ce ne serait pas Ia méme
carte le jour du controle ... ».




Un exemple en maternelle

Vidéo
Questionnements :
o Est-ce que les éléves identifient ce qu'ils ont a faire ?

o Est-ce que les éléves identifient ce qu'ils apprennent ?

o Est-ce que les éléves s'appuient sur des acquis pour réinvestir une
démarche ?




_'enseignement equitable
oresentation

Vidéo : lien

Echanges :

o Quel message principal a retenir ?
o OBIJECTIF : Identifier et formuler I'idée centrale.
o Quelles contradictions avec les gestes professionnels habituels ?

o OBIJECTIF : Confronter sa pratique a celle d'un enseignement différent.

o Avez-vous des stratégies que vous utilisez pour rendre les objectifs
d'apprentissage clairs pour vos éléves ? Si oui, lesquelles ?

o OBIJECTIF : Partager des pratiques concrétes et efficaces



https://www.youtube.com/watch?v=KvrI_v0Vlig

Yapprends pour
me faire et refaire

Les profils
d'éleves

Je fais ...
™~ pour faire

Je fais..
Apprenance - Grenoble " .
/ “~ pour apprendre

Faire, c’est pas
fait pour moi !

RESILIENT

Activité scolaire

Difficulté au niveau du efficace et valorisante
mmﬁm Savoirs reconnus et
Activité scolaire stabilisés
zﬁé‘_'érame zb'ée ol Discours sur son

enjeux scolaires activité maitrisé et
Savoirs peu stabilisés élaboré

Confiance variable Généralement confiant
Manque de stratégies

ACCROCHE

DECALE

Difficulté attentionnelle
Difficulté et/ou métacognitive
motivationnelle

DECROCHE

Estime de soi fragile
Sentiment
d’incompétence

Activité sans faire de
lien avec les

Activité sans apprentissages
reconnaissance des antérieurs

enjeux scolaires
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COMMENT
FAIRE ?!

sm A Apprenance

" BPPRENDRE
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POwr sanour :

« te poser les BONNES QUESTIONS
* QUOI FAIRE

» daws QUEL ORPRE PROCEDER
& POURQUOI! ;

wtor APPRENDRE, c'est
ESSAYER et AJUSTER.
Cela wécessite des
EFFORTS et de la
PERSEVERANCI

BLOQUELE ou
en PANIQUE?

Bl
IRBIE
e B




Niveau 1 : se
préparer,
s'engager

processus
motivationne :

APPRENDRE
€,

CRES oA

On n’est jamais incapable !

Ne t’inquiéte pas, tu vas apprendre a
réfléchir : on va regarder ¢a ensemble,
tranquillement, étape par étape...

Tu vas voir qu’il y a des choses que tu
sais faire !

Pa
. \ppprenance




Niveau 2 : fixer son
attention
(processus

attentionnel) Lo )

RAPPRENDRE
o/ A2

ifs ot
| REUSSITE

YT
<

\ 4 /
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Niveau 3 : realiser
la tache,
comprendre
Drocessus
metacognitif

" RPPRENDRE
8/ clés

| REUSSITE

Je fais...
pour
apprendre

A

Gment pourras-

tu savoir que tu as

réussi ? /

Si tu rencontres des
difficultés, qu’est-ce
qui pourrait t'aider ?

Est-ce que tu pourrais

% i iffé ?
\., faire différemment ?

Par quoi tu vas commencer ?
Comment vas-tu procéder

Arréte ce que tu es en train
de faire, on va réfléchir
ensemble a comment tu vas
t'y prendre pour réaliser ce
travail

Rappelle-moi ce qm

attendu de toi dans ce
travail

Qu’est-ce qui est

\met:n—t_?/‘

——

Quel est le type d'activité que

tu dois réaliser ?
Comment vas-tu t'y Résoudre un probléme ? Etudier
prendre pour réaliser ce \ des documents ? Apprendre par

travail ? caeur ? T'exercer ?...

Qu'est-ce que ¢a te rappelle ? Est-

ce que tu as déja fait quelque
> chose de semblable ?



Niveau 4 :
apprendre,
memoriser

processus
cognitif

RPPRENDRE
‘7 ks ot
“4 REUSSITE

Japprends
pour me faire

Maintenant que tu as
terminé l'activité,
j'aimerais savoir ce que tu
as retenu

Gd/Comment pourrais- . \
tu réutiliser ce que tu as Qu’est-ce qu’il est
appris/fait aujourd’hui ? important de retenir de

= I'activité que tu viens de

réaliser ?

————-"/{

/ Qu'est-ce qui t'a posé probléme ? Qu'est-ce que tu sais faire que
Si tu devais refaire ce type de travail, tu ne maitrisais pas avant ?

a quoi ferais-tu attention pour mieux Comment as-tu fait pour
réussir ? \ réussir ?




Et maintenant ?

En équipe

Au niveau départemental




